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Bilan  
 
En collaboration avec la Promotion économique du canton de Fribourg, Fri Up a revu 
son modèle d’affaires en 2016 afin de se concentrer uniquement sur la création d’en-
treprises. Suite au départ d’Olivier Allaman à la Promotion économique du canton de 
Fribourg, Fri Up a nommé un nouveau directeur en la personne de Grégory Grin. Avec 
son équipe, celui-ci a pour mission de soutenir la création d’entreprises dans des sec-
teurs en adéquation avec le tissu économique des régions du canton, de proposer un 
accompagnement et/ou un hébergement dans des incubateurs. L’Association devient 
ainsi la réponse concrète et ciblée aux objectifs du volet ”Soutien à l’Innovation Busi-
ness” du programme NPR, pour tout ce qui a trait à la création d’entreprise et à l’hé-
bergement dans des incubateurs. 
 
Le nombre de sollicitations a augmenté : 142 en 2016 contre 100 en 2015. Les coachs 
des incubateurs ont accompagné 19 startup, ce qui correspond à 48 emplois et parti-
cipé à la création de 52 entreprises sans toutefois offrir un accompagnement. 
 
Fri Up dispose de 24 places dans ses incubateurs : 8 à Fribourg, 8 à Vaulruz et 8 à 
Morat. En 2016, ceux-ci ont été occupés à 79%. L’objectif est donc atteint.  
 

Quelques chiffres clés 2016 
 
 

 



 4 

Statistiques  
 

Sollicitations par type de créateur 
 
En 2016, Fri Up a répondu à 142 sollicitations. Ce chiffre est le plus élevé depuis la 
création du support startups en 1997. Comme chaque année, la grande majorité des 
demandes provient de personnes salariées ou indépendantes (70%). Le pourcentage 
de chômeurs et d’étudiants est stable. 
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Sollicitations par district 
 
La provenance des demandes calque parfaitement bien avec la force économique des 
districts.  
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Sollicitations par domaine d’activité (NOGA) 
 
Plus du 70% des demandes sont issues des activités spécialisées scientifiques et 
techniques (23%), du commerce (18%), de l’information et de la communication (17%) 
et de l’industrie manufacturière (13%). 
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Accompagnements avec hébergement 
 
Fri Up dispose de 24 places dans ses incubateurs : 8 à Fribourg, 8 à Vaulruz et 8 à 
Morat. Les incubateurs du Centre et du Nord sont quasiment à guichet fermé. Quant 
à l’incubateur Sud, il s’inscrit dans une nouvelle dynamique qui commence à porter 
ses fruits.  
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Startups accompagnées  
 

Air Production  
Production de vidéos aériennes  

 Incubateur Nord 

 29.06.2016 

 2 collaborateurs 

All‐Horses Sàrl  

Mors creux pour cheval  

 Incubateur Nord 

 23.05.2016 

 2 collaborateurs 

Apizoom Sàrl  

Application smartphone  
pour analyse des ruchers 

 Incubateur Nord 

 29.06.2016 

 1 collaborateur  

Corina Niederberger  
Biography and Life 
Kurse und Beratung  
in Psycho‐Kinesiologie  

 Incubateur Nord 

 18.11.2015 

 2 collaborateurs 

Dootix Sàrl  
Dootix Volunteers  
gestion de bénévoles  

 Incubateur Sud 

 23.03.2016 

 2 collaborateurs 

freshbake+  
Appareil de cuisson multitechnologies 
pour snack 

 Incubateur Sud 

 02.07.2015 

 2 collaborateurs 

Hämmerli Présence Internet 
Consulting Webmarketing  
Web designer  

 Incubateur Nord 

 20.04.2015 

 2 collaborateurs 

JungoTech GmbH  

Grosssilo‐Anlagenbau, Planung  
und Projektleitung 

 Incubateur Nord 

 21.08.2015 

 2 collaborateurs 

L'Agence Enjoy  
Gestion d'événement  
et communication  

 Incubateur Sud 

 15.11.2016 

 2 collaborateurs 

MD Communication  
Marie Deschenaux  

Agence de relations publiques  
et gestion de crise  

 Incubateur Sud 

 04.07.2016 

 1 collaborateur 
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MEDatHOME SA  
Service de médecins à domicile  

 Incubateur Centre 

 06.12.2016 

 6 collaborateurs 

Oniroforge Cung & Co  
Studio de jeux vidéo  

 Incubateur Centre 

 15.09.2015 

 3 collaborateurs 

 Sélectionné au Game Camp 2016 
 à Bengalore 

Panier local Sàrl  
Shop en ligne panier local  
de produits frais  

 Incubateur Centre 

 06.12.2016 

 2 collaborateurs 

SeedIMPULSE, Durante  
& von Siebenthal 

Logiciel de traitement d'image  
médicale préopératoire 

 Incubateur Centre 

 16.02.2016 

 3 collaborateurs 

Setza  
Affichage à très basse consommation  

 Incubateur Centre 

 03.02.2015 

 3 collaborateurs 

 Nominé du Prix à l’innovation  
 fribourgeois 2016 

Sqooba AG 
Solution big data  
pour grandes entreprises  

 Incubateur Centre 

 09.05.2016 

 6 collaborateurs 

Techmapro Sàrl  
Solution de protection d’objets de luxe 

 Incubateur Centre 

 11.11.2015 

 2 collaborateurs 

WeDo Sàrl  
Développement et vente de logiciels  

 Incubateur Nord 

 18.11.2015 

 2 collaborateurs 

Yeti Visites Raynald Salah 
Plateforme de visites virtuelles  
en photos 360° pour l’immobilier 

 Incubateur Sud 

 04.07.2016 

 3 collaborateurs 
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Structure 
 

Equipe 
 

Grégory Grin  
Directeur 

Tobie Fornerod 
Coach 

Markus Ith 
Coach 

Laurent Menoud 
Coach 

Stefan Mühlemann 
Coach 

Suzanne O Riain 
Collaboratrice administrative 

 

Membres des comités de sélection  
 

Pierre Esseiva  
Président de l’Association 
Représentant de Capital Risque  
Fribourg 

Christophe Aegerter 
Vice-président de l’Association 
Représentant de la Direction  
de l’économie et de l’emploi 

Roger Chardonnens 
Secrétaire de l’Association 

Grégory Grin 
Directeur de Fri Up 

Pierre-André Arm 
Directeur de la COREB 

Jacques Bersier  
Représentant de la HES-SO  
Fribourg 

Christoph Binz 
Représentant de Region Sense 

Alexandra Buechler 
Représentante  
de la Région Glâne-Veveyse 

Samuel Clerc 
Représentant de la Promotion  
économique du canton de Fribourg 

Christophe Fragnière 
Représentant du Groupement  
des industriels fribourgeois 

Nadine Gobet 
Représentante de l’Association  
Régionale la Gruyère 

Rolf Ingold 
Représentant de l’Université  
de Fribourg 
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Reto Julmy 
Représentant de la Promotion  
économique du canton de Fribourg 

Jean-Jacques Marti 
Représentant de l'Union patronale  
du canton de Fribourg 

Jean-Luc Mossier 
Représentant de la Promotion  
économique du canton de Fribourg 

Paul-Albert Nobs 
Représentant de la plateforme  
d'innovation platinn 

Snezana Peiry 
Représentante de l’Agglomération  
de Fribourg 

Manfred Raemy 
Représentant de Region Sense 

Thomas Rauber 
Représentant issu de l’économie 

Chantal Robin 
Représentante de la Chambre de  
commerce et d’industrie Fribourg 

Jean-Marc Rossier 
Représentant de GENILEM Suisse 

Elisabeth Ruegsegger 
Représentante de l’Association  
régionale du Lac 

Christian Tinguely 
Représentant issu de l’économie 

 

 

Membres 
 

Partenaires 
 

Banque cantonale du canton  
de Fribourg 

Capital Risque Fribourg 

Chambre de commerce et  
d’industrie Fribourg 

Fédération Patronale et Economique  

Groupe E Promotion économique  
du canton de Fribourg 

Union patronale  
du canton de Fribourg 
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Parrains 
 

Bâloise Assurances Bise Meubles & Möbel 

Fidutrust Révision SA Richemont International SA 

Rollexpress  

 

Membres ordinaires 
 

Cafag SA Cremo SA 

Debrunner Acifer SA Despond SA 

Direction de l’économie et de l’emploi 
(DEE) 

Fédération fribourgeoise  
des entrepreneurs (FEE) 

Groupement des industriels de la 
Broye (GIB) 

Groupement des industriels fribour-
geois (GIF) 

Haute école d’ingénierie et d’architec-
ture Fribourg (HEIA-FR) 

HID Global Switzerland 

IMTF Informatique-MTF SA Liebherr-Machines Bulle SA 

Manufacture Cartier  
La Chaux-de-Fonds  
Branch of Richemont international 

Michelin Compagnie Financière 

Orif Plaspaq SA 

Polytype SA PQH Holding SA 

Saia-Burgess Murten AG Service de la formation professionnelle 

Stephan SA UBS Fribourg 

Université de Fribourg WAGO Contact SA 
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Prestations 
 

Mission 
 
Fri Up est une association à but non lucratif qui accompagne les startups. Elle analyse 
tout projet de création d’entreprise faisant appel à un conseil, encadre les startups 
pour augmenter leurs chances de succès et propose un coaching plus avancé aux 
startups ayant un fort potentiel de croissance. 
 
Fri Up est soutenue par le canton de Fribourg, la Confédération, les régions et le tissu 
économique fribourgeois. 
 

Processus de sélection 
 
Tout citoyen du canton de Fribourg ayant une idée innovante viable et souhaitant créer 
sa propre entreprise peut bénéficier d'un accompagnement et/ou d'un hébergement.  
 
Fri Up est ouverte à toute demande, sans restriction au niveau de l'âge, du ni-
veau de formation et du statut professionnel des porteurs de projets. Elle prépare 
les jeunes entrepreneurs à passer devant l'un de ses comités de sélection. Ce dernier 
prend position sur chaque demande d'accompagnement selon les critères suivants : 
 

§ Proposer un projet innovant quel que soit le domaine d'activité 
§ Posséder une entreprise de moins de 3 ans 
§ Être sur le point de réaliser une première vente 
§ Afficher une volonté marquée de créer des emplois 

 

Accompagnement 
 
Dès la sélection approuvée, le coach de Fri Up a pour mission de guider le porteur 
de projets jusqu'à son insertion dans le milieu économique, période qui corres-
pond à la durée du coaching (2 à 3 ans suivant les cas).  
 
L'intensité du suivi est différenciée suivant la taille et la complexité des problèmes du 
créateur ainsi que sa capacité à les résoudre. 
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Hébergement 
 
Fri Up dispose de 3 incubateurs pouvant accueillir chacun 8 startups : 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexes 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modèle d’efficacité 2016 
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 Intervention Indicateur Objectif 2016 Commentaires 

Output Phase 1  
Sensibilisation et  
orientation 

Nombre de sollicitations 100 142 Jamais depuis sa création en 1997 Fri Up n’a été autant sollicitée 
qu’en 2016.  

Phase 2  
Diagnostic 

Nombre de diagnostics 70 80 Près de la moitié des sollicitations débouche sur des diagnostics 
détaillés sur la viabilité de la startup. Ces diagnostics permettent 
aux créateurs de s’orienter vers la voie entrepreneuriale ou non 
avec une base solide. 

Phase 3  
Création 

Nombre d’entreprises 
créées 

40 63 Toutes ces d’entreprises créées ont été diagnostiquées par Fri 
Up. Certaines ont choisi un accompagnement, d’autres non. Ce 
chiffre est également en augmentation par rapport aux années 
précédentes. 

Phase 4  
Coaching et  
hébergement 

Nombre d’entreprises sé-
lectionnées 

12 11 En 2016 Fri Up a sélectionné 11 startup correspondant aux cri-
tères attendus pour démarrer un accompagnement. 
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 Intervention Indicateur Objectif 2016 Commentaires 

Outcome Utilisation des services  
de Fri Up 

Taux d’autofinancement 
coaching 

10% 13% Fri Up peut compter sur les cotisations de ses fidèles membres 
(partenaires, parrains, membres), qui s’élèvent à 75'000 francs. 

Taux d’autofinancement 
hébergement 

30% 45% Fri Up bénéficie d’un apport financier provenant de toutes les as-
sociations régionales ainsi que d’un intérêt croissant à être hé-
bergé sur le site de BlueFACTORY. 

Taux d’autofinancement 
global 

20% 24% Ce taux d’autofinancement englobe ceux du coaching et de l’hé-
bergement (voir les commentaires y relatifs). 

Impacts Hébergement  
dans les incubateurs 

Nombre de places  
occupées - Fribourg 

8 7 Objectif atteint. 

Nombre de places  
occupées - Morat 

8 7 Objectif atteint. 

Nombre de places  
occupées - Vaulruz 

8 5 Cet incubateur s’inscrit dans une nouvelle dynamique qui com-
mence à porter ses fruits. 
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Total sollicitations :   142

Total sollicitations :  142
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Incubateur Société Bande annonce           Date

Centre
Gilles Marketing online 06.01.2016
Advanced Electronic CoServices et conseils en électronique et composants programables 14.01.2016
CARVA Fuger Elsa Vente en ligne de bijoux mexicains 21.01.2016
Crossfit Purro Tobias Revente de matériel crossfit 21.01.2016
Instants Zen Sàrl Vente en ligne de produits de bien‐être 26.01.2016
GBY SA Appareil de rééducation pour paraplégiques et tétraplégiques 03.02.2016
Plus Sept Consulting SàExpertise en performance commerciale 03.02.2016
Devices Lutov Artem Clavier innovant pour smartphone et tablet 08.02.2016
Fattori & Cie Traductions et illustrations scientifiques 12.02.2016
RP Solutions Patrik RouConseil en management pour entreprises de taille intermédiaire 17.02.2016
On Vous Déménage Sà Plateforme et services adminitratifs en cas de déménagement 18.02.2016
L'Impérial, Meier & StaSalon de coiffure 22.02.2016
Emblematik Agence de communication 16.03.2016
The Factory Bike Shop  Vente en ligne de produits pour le cyclisme 14.04.2016
SensScore Digital GmbHSystème électronique de mesure pour le sport 03.05.2016
Community ManagemeCommunication d'entreprise et projet sur les allergies alimentaires 04.05.2016
Wild Kiwi Dunant & Co Studio de jeux video 06.05.2016
Richardson InformatiquEditeur de logiciels pour psychothérapeutes 11.05.2016
CUBIK Partners Conseil pour entreprises selon méthode lean six sigma 08.06.2016
Magxim SA Bureau d'ingénieur  en électronique et gestion industrielle 30.06.2016
ItenEyles Hypo & Prév  Vente d'hypothèques avec un franchising pour le canton de Fribourg 01.07.2016
Naturally Abbas Boutique de savons et cosmétique 02.08.2016
Berdoz pâtisseries Production et vente de pâtisseries sans gluten 13.09.2016
Tholos SA Centre médical regroupant plusieurs spécialités 05.10.2016
SdC Claude Burki Coaching en réorientation professionnelle 13.10.2016
Le Tiroir Relookage de meubles et d'intérieur 02.11.2016
Plateforme Bio Locale TPlateforme Bio locale (Terrami) 02.12.2016
Gradiom Sàrl Appareil de détection acoustique pour les montres 15.12.2016
DP Chemistry and TechConseil aux industries du digital printing 22.12.2016

Nord
Schmied‐Jarnjak DessinVente de lunettes à soleil ultralégères 12.04.2016
M. NYDEGGER GmbH Ingénierie mécanique 22.07.2016
Michael Richard Music Lecteur MP3 polyvalent 09.09.2016

Créations non-accompagnées du 01.01.2016 au 31.12.2016 (données confidentielles)

31.12.2016
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Sud
CL Broderie Sàrl Grossiste en broderie 06.01.2016
Gabriel Jaeger ‐ CS CréaConseil en logistique et aménagement 02.03.2016
 Mobile Anesthesia CarAnesthésie ambulatoire et soins d’urgences 26.04.2016
Haushalthilfe Anna Rei Haushalthilfe und Reinigungdienst 06.06.2016
Cours de tricot Charriè Cours de tricot et autres activités dans le domaine 13.06.2016
CPJ Engineering Conseil en ingénierie et gestion de projet 29.06.2016
TheraFit SA Centre de santé et physiothérapie 14.07.2016
E‐Unlimited Santos Vente et service dans le domaine de l'impresssion 3D 02.09.2016
Happy Organisation Conseil en désencombrement pour privés et entreprises (home organ 06.09.2016
lesbatoilles.ch Fabienn Développement et distribution de solutions pratiques et durables 12.09.2016
Quéru Bateaux solairesBateau solaire : développement et commercialisation 14.09.2016
Molleyres Ingénieur Bureau d'ingénieur en génie civil 27.09.2016
kurschatconnexion.comCours et coaching dans le domaine du loisir et de la maitrise de soi 29.09.2016
Bretelles.ch Journaliste et professeure de français 06.10.2016
Maxoway Vente de produits en nutricosmétique 13.10.2016
Métal Bois Innov' Sàrl Construction bois et métallique 19.10.2016
SANJCO SA Développement de systèmes d'information 07.11.2016
Gavillet magasin en vraMagasin en vrac 17.11.2016
Naturellement Vrac Magasin en vrac 29.11.2016
Zlatinka coaching et ps Cabinet de psychologie et coaching personnel 07.12.2016

Total entreprises : 52

31.12.2016
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Incubateur Société Bande annonce             Date CSP
Centre

Setza Affichage à très basse consommation 03.02.2015
Oniroforge Cung & Co Studio de jeux video 15.09.2015
Techmapro Sàrl Solution de protection d’objets de luxe 11.11.2015
SeedIMPULSE, DuranteLogiciel de traitement d'image médicale préopér 16.02.2016
Sqooba Solution big data pour grandes entreprises 09.05.2016
MEDatHOME SA Service de médecins à domicile 06.12.2016
Panier local Sàrl Shop en ligne panier local de produits frais 06.12.2016

Nord
Hämmerli Présence Int Consulting Webmarketing ‐ Web designer 20.04.2015
JungoTech GmbH Grosssilo‐Anlagenbau, Planung und Projektleitun 21.08.2015
WeDo Sàrl Développement et vente de Logiciels 18.11.2015
Corina Niederberger Bi Kurse und Beratung in Psycho‐Kinesiologie 18.11.2015
All‐Horses Sàrl Mors creux pour cheval 23.05.2016
Air‐Production Production de vidéos aériennes 29.06.2016
Apizoom Sàrl Application smartphone pour analyse des rucher 29.06.2016

Sud
freshbake+ Appareil de cuisson mutlitechnologies pour snac 02.07.2015
Dootix Sàrl Dootix Volunteers gestion de bénévoles 23.03.2016
MD Communication M Agence de relations publiques en gestion de cris 04.07.2016
Yeti Visites Raynald Sal Plateforme de visites virtuelles en photos 360 po 04.07.2016
L'Agence Enjoy Gestion d'événement et communication 15.11.2016

Total entreprises : 19

Accompagnements en cours

31.12.2016
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2 21.11.2011
1 25.11.2011
2 25.11.2011
2 19.03.2012
2 19.03.2012
2 25.06.2012
0 25.06.2012 31.01.2016
1 02.07.2012
2 02.07.2012
2 11.09.2012
0 11.09.2012 30.09.2014
2 11.09.2012
3 27.09.2012
4 27.09.2012
4 28.11.2012
2 04.12.2012
2 10.12.2012
1 10.12.2012
3 27.02.2013
2 28.05.2013
2 25.06.2013
2 25.06.2013
2 25.06.2013
2 25.06.2013

Grimper.ch SA

cco a ne ent  durant  a  ériode 

CEStat.ch
IT4Human Sàrl

Pro‐Access

Hymexia Sàrl
natural asset ‐ Mulder
Exelen Sàrl
sugarcube IT Sàrl
be‐cause GmbH
b83studio Sàrl

Batiste Maco
TOM‐iC dotSourcing Sàrl
Web4Nuts Sàrl
Sourcin SA
SwiKey SA

Elite Hockey Sàrl

Richard Conseils Sàrl
Bcomp AG
Youka di Sàrl
Hydrolina Sàrl
Lift Solutions Sàrl
Acta Ethica
GERI, Karajz & Co
Suricate Solutions Sàrl
0xcite Sàrl
Realdeals Sàrl
BeeYoo

PMFch SA

Jetztleben
Silver‐Ranch
Dialogue B rki
landkultur.ch
videomacher.ch GmbH
Particle Vision GmbH
Premaccess Sàrl
Morphean SA
Webhand Webdesign Bachmann
Boost Your Communication
Epure SA

Fondation Petite Cause Grands Effets
Geoscientific Solutions GmbH
Lena Kälin
mon b ro
Schladitz Consulting
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2 24.09.2013
6 24.09.2013
2 24.09.2013
2 01.10.2013
0 01.10.2013 31.10.2014
2 01.10.2013
2 07.10.2013
3 07.10.2013
2 07.10.2013
3 03.12.2013
3 20.01.2014
2 29.01.2014
2 29.01.2014
3 24.03.2014
3 28.04.2014
3 14.05.2014
5 26.09.2014
2 26.09.2014
3 14.10.2014
4 25.11.2014
3 03.02.2015
2 20.04.2015
0 21.04.2015 30.09.2016
2 02.07.2015
2 21.08.2015
3 15.09.2015
2 11.11.2015
2 18.11.2015
2 18.11.2015
3 16.02.2016

Dootix Sàrl 2 23.03.2016
Sqooba AG 6 09.05.2016
All‐Horses Sàrl 2 23.05.2016
Air‐Production 2 29.06.2016
Apizoom Sàrl 1 29.06.2016
MD Communication Marie Deschenaux 1 04.07.2016
Yeti Visites Raynald Salah 3 04.07.2016
L'Agence Enjoy 2 15.11.2016
Panier local Sàrl 2 06.12.2016
MEDatHOME SA 6 06.12.2016

Total entreprises : 84 Total effectifs : 203 Taux de survie : 90

Djeser SA

Climate Services Sàrl

Corina Niederberger Biography and Life
WeDo Sàrl
SeedIMPULSE, Durante & von Siebentha

DFI CHEM GmbH
Setza
Hämmerli Présence Internet
MetalUp3 SA
freshbake+
JungoTech GmbH

Go‐High
Fair IT Sàrl
ESD Elvetik Swiss Design Sàrl
Activeware Sàrl
F & M Freymond & Muller Sàrl
REFAST GmbH

Oniroforge Cung & Co
Techmapro Sàrl

MagTuner SA
PhG SI Sàrl
ModTech Marison Ian
draftfactory Verwaltungs AG
A2DS Audit Ascenseur Sàrl
Skoubee Sàrl

DAHU Sports Company SA
emedSwiss SA
aim4excellence Patrick Buchs
GTS Systems Sàrl
ROB AG Research Online Benchmark
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